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JOBS ACT: questioni di merito e di legittimita

Martedi 9 febbraio 2016, ore 14.30
Biblioteca del Senato “Giovanni Spadolini” - Sala degli Atti Parlamentari
Piazza della Minerva, 38 Roma
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Interventi di
Maurizio Del Conte — Politiche attive e Agenzia Nazionale del lavoro

Arturo Maresca - Contratti a tutele crescenti

Mariella Magnani — Etero organizzazione e collaborazioni autonome
Giovanni Amoroso — Jobs Act e ruolo del giudice

Angelo Pandolfo - Flessibilita e contrattazione collettiva dopo il Jobs Act
Francesco Clementi, Stefano Ceccanti — Profili di costituzionalita
Giuseppe Ciccarone — Un bilancio da economista

Tiziano Treu — Continuita e discontinuita del Jobs Act

Luigi Caso — Considerazioni d’insieme

L’accesso alla sala & consentito fino al raggiungimento della capienza massima - Per accedere ai lavori € necessaria la registrazione

Segreteria organizzativa: dott.ssa G. Giandomenico:
Tel. 06 6977591 Cell. 335 6787561
email: giampierag@gmail.com



